

附件2：
关于资格审查有关问题的提示
为做好2020年我县招聘特岗教师面试前的资格审查工作，减少考生不必要的路途往返，根据《四川省特岗教师招聘面试及资格审查指导意见》的有关要求，现将有关问题提示如下：
一、下列情况不符合特岗教师招聘条件，务必取消资格：非师范类专业大专生；年龄超过30岁（1990年1月1日及以后出生）。
二、近三年(2017年以来)有下列行为的人员，今年不得报考四川省特岗教师：参加了特岗教师招聘的笔试、面试、体检等环节，已经通知签订《四川省特岗教师服务协议书》，却无故不签的；签订了《四川省特岗教师服务协议书》，却无故不到岗的；派遣到岗后未经批准擅自离岗的；未满服务期的特岗教师，包括正在服务期内的特岗教师和未满服务期辞职的特岗教师。
三、师范专业或非师范专业的本科生、研究生均可以报考特岗教师，今年（2020年）特岗教师招聘报名和上岗时无需取得教师资格证书，上岗后一年内需取得相应教师资格证书，否则年度考核视为不合格。

四、报考特岗教师、签订特岗教师服务协议的考生，不能与其他任何单位有劳动、聘用关系。若所在单位人事主管部门同意，则可以报考。
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