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泸州临港自贸投资有限公司2020年招聘岗位需求表
	岗位
	人数
	岗位职责
	任职条件
	福利保障
	税前年薪

	美
妆
导
购
	

1
	1.主动接待顾客的咨询，妥善处理客户关系， 负责美妆商品进出货记录、盘点等工作
2.负责所辖区域卫生清洁，完成领导交办的其他任务。
	高中以上学历，35岁以下，净身高158cm以上，形象气质佳，无经验要求，具备接待礼仪知识，热情大方，善于沟通，亲和力强。
	聘用人员均签订劳务派遣合同，享有五险等福利。
	
3000-
4000元/月

	

店
长
	



1
	1.负责本门店的全面工作，完成本门店各项任务指标并进行店内分解，积极组织员工培训；
2.及时反馈有关顾客、货品质量、店员建议、销售行情等信息，对产品结构、新品、店面布局积极进行建议；
3.做好各项总结、计划及各项资料的上报等行政性，完成其它工作任务。
	1.大专以上学历，45岁以下，店面运营管理2年及以上经验；熟悉办公软件、门店系统操作；
2.具备良好的沟通能力及销售技能、营销思维。
	
	[bookmark: _GoBack]
3000-
5000元/月

	


电
商
运
营
主
管
	




1
	1.负责搭建和完善平台整体运营体系，根据公司的运营战略和业务发展需要，结合平台和市场特点，制定整体运营策略，提升平台的DAU和交易量；
2.负责平台整体用户运营，整体提升用户价值，平台运营数据的分析和挖掘，推动业务迭代发展；
4.负责协调客服运营和供应链对接，以及相关质检和资源管理；
5.负责平台风控运营，监测利润模型、定价策略、资金流向、图文信息等各环节的风险及其控制。

	
1.全日制本科及以上学历，5年以上互联网电商运营经验，有进口跨境电商运营经验优先；
2.出色的统筹管理能力和跨部门沟通协作能力，能高效的协同业务相关方，推进业务落地；
3.有优秀的业务敏感性，有严密的逻辑和深度思考能力；
4.良好的目标感和抗压能力，数据驱动，结果导向。

	









聘用人员均签订劳务派遣合同，能力突出者可转为企业正式编制，享有五险一金、体检、工作餐、交通车等福利，能力特别突出者，享有出国、培训等机会。
	




10-15万元/年

	商
品
运
营
专
员
	


1
	1.负责平台商品内容和供应链的规划和运营，对商品内容成交负责； 
2.负责对平台商品进行挖掘、包装和推荐，提升平台用户选品率和用户购买转化； 
3.丰富平台商品内容和潜在爆款商品数量； 
4.负责平台内容活动的开展，负责活动期间的成交转化。 
	1.有1-3年商品运营经验，本科及以上学历，有跨境电商运营经验者优先； 
2.数据驱动，根据数据结果优化商品的挖掘、包装和展示； 
3.具备良好的组织协调能力、计划能力、总结能力和逻辑思维能力； 
4.工作积极主动，沟通谈判能力强，抗压能力强。
	
	


7-10万元/年


	


策
划
经
理
	




1
	1.根据公司发展战略,负责区域内行业信息、市场资讯获取与收集,定期完成市场调研分析报告;监控市场舆情,及时给予项目营销团队数据及决策支持 
2.组织指导项目的营销策略、包装、品牌推广、拓展渠道、阶段性营销策略、媒体广告、活动方案的质量提升以及落地执行监控
3.管控终端门店现场美陈和指引，负责产品系营销标准化动作、节点及VI视觉体系的搭建工作;
4.会员管控及统筹管理方面的工作，负责营销费率的把控; 　
5.完成部门日常工作，完成公司领导交办的其他工作。 
	

1.有3年以上零售电商营销策划经验； 
2.具备新零售营运思维；
3.数据分析能力强，创意思维活跃，整合营销能力强；
4.本科及以上学历；
5.工作积极主动，沟通谈判能力强，抗压能力强。

	
	



10-15万元/年


	


美
工
	


1
	1. 配合运营的相关要求独立完成淘宝、有赞、拼多多等平台的相关首页、主图、详情页、推广图设计；
2. 匹配电商行业发展需求，全面提高店铺整体风格化设计、高质量呈现公司的产品和店铺形象；
3. 匹配电商用户消费心理思维，进行产品呈现规划与设计；
4. 匹配电商大数据需求，制作高点击、高转化的设计作品。
	1.大学本科及以上学历，设计类相关专业优先；
2.1年以上电商平台设计工作经验，具备良好的产品呈现经验，熟悉电商平台后台操作；
3.熟悉各平台规则，具备良好的审美能力，对设计风格与流行趋势有敏锐的洞察力；
4.对设计充满热情，善于学习，思维灵活，具备良好的用户思维和创新能力。
	









聘用人员均签订劳务派遣合同，能力突出者可转为企业正式编制，享有五险一金、体检、工作餐、交通车等福利，能力特别突出者，享有出国、培训等机会。
	



5.5-7.5万元/年

	
新
媒
体
运
营
专
员
	



1
	1.熟悉公司战略规划及电商运营原理，结合实际情况制定社会化媒体运营与品牌营销策略，在微博、微信等社会化媒体开展运营及推广工作； 
2.熟悉社会化媒体的内容创作精髓，具有话题敏感度； 
3.对抖音等短视频内容有定制策划内容的能力； 
4.策划配合其他运营人员组织线上、线下活动，增加社会化媒体曝光率，提高粉丝、用户的数量、黏度； 
5.根据数据反馈，不断优化内容； 
6.积极配合部门完成销售指标。 
7.摄影、视频剪辑的制作。
	1.擅长网络编辑或营销型文案写作，文案功底强，汉语言文学、新闻与传播专业、市场营销或新媒体相关专业优先； 
2.有较强的学习能力，善于分析总结，具有较强的用户使用场景洞察能力、沟通表达能力及实事热点敏感性； 
3.乐观积极，有责任心，正能量，有较强的团队合作意识和协调能力； 
4.有2年以上新媒体运营工作经验者优先考虑。
	
	


7-10万元/年

	


外
贸
助
理
	



1
	1.协助领导进行国外采购合同及销售订单的拟定； 
2.负责公司进出口通关货物的单据制作；
3.负责联系公司进出口通关产品的货物运输工作，跟踪物流运输流程及报关通关等； 
4.负责与财务部核对进出口关税、增值税等税费的财务结算工作； 
5.完成领导交办的各项工作。 

	1.本科及以上学历，英语专业四级以上，读写流畅，国际贸易相关专业优先； 
2.2年及以上进出口相关工作经验，熟悉完整的业务流程，有报关经验优先； 
3.了解相关法律、财务知识，对海关及政府相关政策具有一定的敏锐度； 
4.具备计划能力、组织协调能力、沟通能力、执行能力和人际交往能力，保密意识强。
	
	


7-10万元/年

	系
统
管
理
专
员
	1
	1.负责公司ERP、CRM等系统及电商平台日常运营维护和数据处理，需要进行商品信息录入，能熟练运用办公软件；
2.负责产品促销及会员活动的系统支持，配合支持门店营销活动；
3.熟悉网络设备的设置与管理，负责计算机软硬件的日常维护及管理工作，及时解决相关技术问题。
	
1.本科以上学历，计算机科学、网络等相关专业，工作经验特别优秀者学历可放宽至专科；
2.具备独立解决问题的能力和工作经验；
3.接受新事物能力强，具备较强的学习能力，有强烈的进取心。
	
	


7-10万元/年

	联系方式：马女士 18113540927/0830-2739317（座机）；邮箱：hr@lzgtgroup.com（请按姓名+应聘岗位格式投递）
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