
岗位情况表

招聘单位 招聘岗位 招聘人数 岗位职责 岗位要求

政法委、应

急局
维稳工作岗 1

负责不稳定因素排查收集

分析研判、社会稳定风险

评估等相关工作。

1. 学历要求：普通高等院校全日制本科及以上学历（学历学位证书

齐全且在 2015年 7月 30日之前取得相关证书）；

2. 年龄要求: 1984年 10月 26日后出生；

3. 专业要求：本科专业：法律（0351）；

4. 岗位要求：具有两年以上相关工作经验（工作年限计算时间截至

2020年 10月 26日）；政治素养好，品行端正，无违纪违法记录；

有较强综合文稿能力，有较强语言沟通能力，工作责任心强，具有

奉献精神；能熟练运用日常办公软件及基本的办公自动化设备；有

相关政法工作经验者优先考虑；党员优先考虑。

政法委、应

急局

司法行政工

作岗
1

主要负责社区矫正对象、

安置帮教人员的管理等相

关工作。

1. 学历要求：普通高等院校全日制本科以上学历（学历学位证书齐

全且在 2015年 7月 30日之前取得相关证书）；

2. 年龄要求:1984年 10月 26日后出生；

3. 专业要求：本科专业：法学（0301 ）；

4. 岗位要求：政治素养好，品行端正，无违纪违法记录；有较强语

言沟通能力，工作责任心强，具有奉献精神；能熟练运用日常办公

软件及基本的办公自动化设备；具有法律工作经历 3年以上（工作

年限计算时间截至 2020年 10月 26日），会驾驶，持有 c1以上驾

驶证；具有司法考试 A证优先考虑。


